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الآتيــة: للقواعــد  وفقًــا 

قواعد النشر 

 يعتمد النشر على رأي اثنين من المحكمين 
المتخصصين في تحديد صلاحية المادة 

للنشر.

 ألا يكون البحث قد سبق نشره في أي مجلة 
علمية محكمة أو مؤتمرًا علميًا.

 لا يقل البحث عن خمسة آلاف كلمة ولا 
يزيد عن عشرة آلاف كلمة ... وفي حالة 
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 يزود الباحث المجلة بثلاث نسخ من البحث 
 ،C D  مطبوعة بالكمبيوتر .. ونسخة على

على أن يكتب اسم الباحث وعنوان بحثه 
على غلاف مستقل ويشار إلى المراجع 

والهوامش في المتن بأرقام وترد قائمتها في 
نهاية البحث لا في أسفل الصفحة.

 لا ترد الأبحاث المنشورة إلى أصحابها .... 
وتحتفظ المجلة بكافة حقوق النشر، ويلزم 

الحصول على موافقة كتابية قبل إعادة نشر 
مادة نشرت فيها.
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  نمــوذج مقتــرح لــدور تطبيقــات الــذكاء الاصطناعــي في إدارة أزمــة الاختــراق 
الإلكترونــي للوســائل الاتصاليــة للشــركات والمؤسســات العاملــة في مصــر: 
دراســة استشــرافية                                             د/ رضا فولي عثمان ثابت حســن

  اتجاهــات القائمــن علــى صناعــة الإعــام في اســتخدام تطبيقــات الــذكاء 
الاصطناعــي في إنتــاج المحتــوى الإعلامــي                                    أمينــة شــيبوه

   أثــر الإعلانــات عبــر موقــع الفيــس بــوك علــى التوجهــات الشــرائية للشــباب 
الجامعــي في الضفــة الغربيــة الفلســطينية                        هالــة مــازن جــانم



ِ الرَّحْْمَنِ الرَّحِيمِ بسِْمِ اللَّهَّ
ُ عَمَلَكُمْ وَرسَُولُُهُ وَالمُْؤْمِنُونَ وسََتُُرَدُّونَ  »وقُلِ اعْمَلوُا فَسَيََرَى اللَّهَّ

هَادَةِ فَيُنبَّئُِكُمْ بمَِا كُنتُْمْ تَعْمَلوُنَ« إلََِى عََالمِِ الغَْيبِْ وَالشَّ
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مجلة البحوث الإعلامية .. ثلاثون عاما من الريادة والتميز

الحمد لله والصلاة والسلام على سيدنا رسول الله.

وبعد 

أعزاءنــا القــراء مــن الباحثــن والمهتمــن بعلــوم الإعــام والاتصــال بفروعــه المختلفــة، 

نعتــز بــأن نقــدم لكــم العــدد الثانــي والســبعون مــن مجلــة البحــوث الإعلاميــة الصــادرة عــن 

كليــة الإعــام جامعــة الأزهــر، والــذي يصــادف مــرور ثلاثــن عامــا علــى إنشــائها، حيــث 

صــدر العــدد الأول منهــا عــام 1993م ، والتــي نعتــز فيهــا بإقامــة جســور تواصــل علميــة 

مــع نخبــة مــن أكفــأ الأســاتذة الأفاضــل في مجــال التخصــص لتحكيــم وتنقيــح البحــوث 

العلميــة والدراســات المجــازة للنشــر ، وصــولا إلــى الغايــة المبتغــاة ، وهــي الارتقــاء بالعمليــة 

البحثيــة ، وقيــادة المجتمــع العلمــي للممارســات التــي مــن شــأنها الحفــاظ على قــوة ومكانة 

الدوريــة العلميــة محليــا وإقليميــا وعالميــا، مــع التأكيــد علــى أن عمليــة التحكيــم تتــم في 

ــة، وأن البحــث الواحــد يحكــم مــن قبــل  ــر النظــام الإلكترونــي للمجل جميــع مراحلهــا عب

اثنــن مــن الأســاتذة في تخصــص البحــث بالنظــام المعمــى اتســاقا مــع المعاييــر العالميــة في 

مراجعــة البحــوث والدراســات المعــدة للنشــر في الدوريــات العلميــة المرموقــة. 

وكــم يســعدنا أن نتلقــى ردود الفعــل المثنيــة - مــن الباحثــن -  علــى الانضبــاط في كل 

عمليــات التعامــل مــع البحــث والباحــث  مــن المتابعــة المســتمرة ، وتجســير الهــوة الزمنيــة 

بــن تاريــخ اســتقبال البحــث وتاريــخ نشــره أو إجازتــه للنشــر ،  دون أن يؤثــر ذلــك علــى 

ــي  ــاك نظــام داخل ــا أن هن ــع البحــث ، كم ــا م ــم التعامــل فيه ــي يت جــودة كل المراحــل الت

للتدقيــق المســتمر للتأكــد مــن الشــفافية والعدالــة والموضوعيــة في كل بحــث يتــم الاتفــاق 

علــى إجازتــه للنشــر مــن قبــل الأســاتذة  المحكمــن. 



وترجمــة لهــذه الثقــة المطــردة مــن قبــل الباحثــن والأســاتذة فإننــا يســرنا أن نعلــن 

https://jsb. : أن عــدد قــراءة الدراســات المنشــورة في الموقــع الإلكترونــي للمجلــة وهــو

  Download زاد عــن 850 ألــف قــراءة ، وأن عــدد تحميــل البحــوث /journals.ekb.eg

بلغــت 920 ألفــا وفقــا لإحصائيــات الموقــع الإلكترونــي  في نهايــة ديســمبر 2023م، وذلــك 

بخــاف الاطــاع علــى النســخ الورقيــة في مكتبــة كليــة الإعــام جامعــة الأزهــر أو المكتبــة 

المركزيــة بالجامعــة أو أي وســيلة أخــرى.

وهــذا الأمــر يضاعــف مــن المســئوليات الملقــاة علــى عاتــق أســرة تحريــر المجلــة التــي 

تعمــل علــى المضــي قدمــا في عمليــات التحديــث والتطويــر ، في محاولــة للإســهام الفاعــل  

في البيئــة العلميــة والبحثيــة في تخصــص مهــم هــو الإعــام والاتصــال ، ونســأل الله أن 

ــل كل مــا  ــه ، و ندعــوه ســبحانه أن يجع ــع ب ــذي ينتف ــم ال ــاب العل ــه مــن ب ــك كل يكــون ذل

يتــم مــن عمليــات مســتمرة في مجلــة البحــوث الإعلاميــة خدمــة للباحثــن والمهتمــن في 

ميــزان حســنات كل مــن لــه دور في ذلــك ، وإنمــا التوفيــق والعــون مــن الله وحــده ، فلــه- 

ســبحانه– الحمــد في الأولــى والآخــرة ، » وَمَــا تَوْفِيقِــي إِلَّاَّ بِــاللَّهَِّ عَليَْــهِ تَوَكَّلـْـتُ وَإِلَيْــهِ أُنِيــبُ« 

)الآية رقم 88 من سورة هود( 

                                                            أ.د/ رضا عبد الواجد أمين 
                                                                                 عميد كلية الإعلام جامعة الأزهر

                                                                                  و رئيس التحرير
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     هــدف البحــث إلــى التعــرف علــى واقــع الاســتغراق الوظيفــي لأخصائــي الإعــام التربــوي وانعــكاس ذلــك علــى 
ــأدوات  ــي ب ــج الوصف ــة المدرســية، واســتخدم المنه ــدى طــاب جماعــة الأنشــطة الإعلامي ــة الإنجــاز ل ــق دافعي تحقي
مُُمثلــة في )مقيــاس دافعيــة إنجــاز أنشــطة الإعــام المدرســي(، ومقيــاس الاســتغراق الوظيفــي ل )ريتشــي(، وطُبقــت 
علــى عينــة مــن أخصائــي الإعــام التربــوي بمحافظــة أســوان بلــغ عددهــم )20( أخصائيًــا، وكذلــك )300( طالــب 
مــن طــاب المرحلــة الثانويــة بمحافظــة أســوان في خمســة مراكــز، هــي: )مدينــة أســوان ـ كــوم أمبــو، دراو، إدفــو، نصــر 
ــي  ــن الاســتغراق الوظيفــي لأخصائ ــة ب ــة إحصائي ــة ذات دلال ــى: توجــد علاق ــج الدراســة إل ــت نتائ ــة(، وتوصل النوب
الإعــام التربــوي ودافعيــة الإنجــاز لــدى طــاب جمــاع  الأنشــطة الإعلاميــة المدرســية، عــدم وجــود فــروق دالــة 
ــا بــن أخصائــي الإعــام التربــوي عينــة البحــث في معــدل الاســتغراق الوظيفــي لديهــم تبعًــا لمتغيــر الجنــس،  إحصائيًّ
ــا بــن أخصائــي الإعــام التربــوي عينــة البحــث في معــدل الاســتغراق الوظيفــي لديهــم تبعًــا  وجــود فــروق دالــة إحصائيًّ
ــا  لمتغيــر )ســنوات الخبــرة( لصالــح أصحــاب ســنوات الخبــرة الأعلــى )أكثــر مــن 20 ســنة(، وجــود فــروق دالــة إحصائيًّ
ــرات  ــا لمتغي ــة الإنجــاز لديهــم تبعً ــة البحــث في معــدل دافعي ــة المدرســية عين بــن طــاب جماعــة الأنشــطة الإعلامي
ــا بــن طــاب جماعــة الأنشــطة الإعلاميــة  )الجنــس( لصالــح الذكــور علــى حســاب الإنــاث، وجــود فــروق دالــة إحصائيًّ
ــا لمتغيــر )محــل الإقامــة( لصالــح طــاب الريــف علــى  المدرســية عينــة البحــث في معــدل دافعيــة الإنجــاز لديهــم تبعً

حســاب طــاب الحضــر.

الأنشــطة  دافعيــة الإنجــاز، جماعــة  التربــوي،  الإعــام  الوظيفــي، أخصائــي  الاســتغراق  المفتاحيــة:  الكلمــات 
المدرســية. الإعلاميــة 

     The current research aimed to identify the reality of job involvement for educa-
tional media specialists and its impact on achieving achievement motivation among 
students in the school media activities group. The descriptive approach was used 
with tools represented in (the measure of motivation to complete school media ac-
tivities) and (Ritchie’s) job involvement scale. It was applied to A sample of educa-
tional media specialists in Aswan Governorate numbered (20) specialists, as well as 
(300) secondary school students in Aswan Governorate in five centers, namely: (As-
wan City - Kom Ombo, Draw, Edfu, Nasr Al Nubia). The results of the study reached 
the following conclusions: There is a statistically significant relationship between the 
job involvement of the educational media specialist and achievement motivation 
among the students in the school media activities group. There are no statistical-
ly significant differences between the educational media specialists in the research 
sample in their rate of job engagement depending on the gender variable. There are 
statistically significant differences between the educational media specialists in the 
sample. Research into their rate of job involvement according to the variable (years 
of experience) in favor of those with the highest years of experience (more than 
20 years). There are statistically significant differences between the students of the 
school media activities group, the sample of research into their rate of achievement 
motivation according to the variables (gender) in favor of males at the expense of 
females.

Keywords: job involvement, educational media specialist, achievement motiva-
tion, school media activities group.
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