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الآتيــة: للقواعــد  وفقًــا 

قواعد النشر 

 يعتمد النشر على رأي اثنين من المحكمين 
المتخصصين في تحديد صلاحية المادة 

للنشر.

 ألا يكون البحث قد سبق نشره في أي مجلة 
علمية محكمة أو مؤتمرًا علميًا.

 لا يقل البحث عن خمسة آلاف كلمة ولا 
يزيد عن عشرة آلاف كلمة ... وفي حالة 

الزيادة يتحمل الباحث فروق تكلفة النشر.

 يجب ألا يزيد عنوان البحث )الرئيسي 
والفرعي( عن 20 كلمة.

 يرسل مع كل بحث ملخص باللغة العربية 
وآخر باللغة الانجليزية لا يزيد عن 250 

كلمة.

 يزود الباحث المجلة بثلاث نسخ من البحث 
 ،C D  مطبوعة بالكمبيوتر .. ونسخة على

على أن يكتب اسم الباحث وعنوان بحثه 
على غلاف مستقل ويشار إلى المراجع 

والهوامش في المتن بأرقام وترد قائمتها في 
نهاية البحث لا في أسفل الصفحة.

 لا ترد الأبحاث المنشورة إلى أصحابها .... 
وتحتفظ المجلة بكافة حقوق النشر، ويلزم 

الحصول على موافقة كتابية قبل إعادة نشر 
مادة نشرت فيها.

 تنشر الأبحاث بأسبقية قبولها للنشر .

 ترد الأبحاث التي لا تقبل النشر لأصحابها.
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Among University Students – A Field Study



الرموز التعبيرية بمواقع التواصل الاجتماعي وعلاقتها بالعوامل الخمسة الكبرى للشخصية ...

مجلة البحوث الإعلامية، جامعة الأزهر، كلية الإعلام 1572

هدفــت الدراســة  إلــى التعــرف علــى ارتبــاط طــاب الجامعــة بالرمــوز التعبيريــة في مواقــع التواصــل الاجتماعــي 
ــا لنــوع شــخصياتهم )الانبســاطية، العصابيــة، المقبوليــة، الانفتاحيــة، يقظــة  )الفيــس بــوك وشــات الماســينجر(، وفقً
ــة مــن طــاب جامعــة  ــي لعين ــى أســلوب المســح الميدان ــي اعتمــدت عل ــة الت ــر(، وتعــد مــن الدراســات الوصفي الضمي
ــة والتــي  ــغ عددهــم )400( مفــردة؛  مــن خــال اســتمارة الاســتبانة الورقي ــة بل ــة والعلمي ــات الأدبي المنصــورة بالكلي
تضمنــت مقياسًــا لنــوع الشــخصية، بالإضافــة لعــدد مــن الأســئلة عــن أنــواع الرمــوز التعبيريــة التــي يســتخدمها طــاب 
ــة  ــه أو نوعي ــف مــن شــخصية لأخــرى ومــن درجــة قــرب الشــخص المتفاعــل مع ــة البحــث، وهــل تختل ــة عين الجامع

الموضــوع المنشــور.  وتوصلــت الدراســة لعــدد مــن النتائــج، أهمهــا:

ــاء  ــة أثن ــوز التعبيري ــاث( في اســتخدام الرم ــور- إن ــوع )ذك ــر الن ــة الدراســة حســب متغي ــن عين ــروق ب -  وجــود ف
تصفــح الفيــس ومحادثــات الماســينجر، لصالــح الإنــاث.

- أن لــكل نمــط مــن الشــخصيات الإيموجــى المفضــل لــه في اســتخدامه لمواقــع التواصــل الاجتماعــي )الفيــس(، 
فلشــخصية يقظــة الضميــر أعلــى نســبة كانــت للرمــز التعبيــري )أحبــه(، وللشــخصية العصابيــة كانــت أعلــى نســبة 
ــى نســبة للرمــز التعبيــري )أدعمــه(، وللشــخصية  للرمــز التعبيــري )أغضبنــي(، وللشــخصية الانبســاطية كانــت أعل

الخبــرة كان الرمــز التعبيــري )أحزننــي(، وللشــخصية الموافقــة كانــت أعلــى نســبة للرمــز التعبيــري )أعجبنــي(.

الكلمات المفتاحية: الرموز التعبيرية، العوامل الخمسة الكبرى للشخصية، مواقع التواصل الاجتماعي. 

This study aimed to identify university students’ association with emojis on social 
networking sites (Facebook and Messenger Chat), according to their personality type 
(extroversion, neuroticism, agreeableness, openness, conscientiousness). This study 
is considered one of the descriptive studies that relied on the method of field sur-
vey of a sample of students. The number of students at Mansoura University in the 
literary and scientific colleges reached (400) subjects through a paper questionnaire 
form, which included a measure of personality type, in addition to a number of ques-
tions about the types of emojis used by the university students, the research sample, 
and whether they differ from one personality to another and from the degree of 
closeness to the person interacting with him or the quality of Posted topic.

The study reached a number of results that can be presented as follows: There are 
differences between the study sample according to the gender variable (males - fe-
males) in the use of emojis while browsing Facebook and Messenger conversations, 
in favor of females.

Each type of personality has its favorite emoji when using social networking sites 
(Facebook). The conscientious personality had the highest percentage of the emoji (I 
love him), the neurotic personality had the highest percentage of the emoji (it made 
me angry), and the extroverted personality had the highest percentage of the emoji 
(I support him). Experience was the emoji (it made me sad), and for the agreeable 
personality, the highest percentage was the emoji (I liked it).

Keywords: emojis, the five major factors of personality, social networking sites.
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