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الآتيــة: للقواعــد  وفقًــا 

قواعد النشر 

 يعتمد النشر على رأي اثنين من المحكمين 
المتخصصين في تحديد صلاحية المادة 

للنشر.

 ألا يكون البحث قد سبق نشره في أي مجلة 
علمية محكمة أو مؤتمرًا علميًا.

 لا يقل البحث عن خمسة آلاف كلمة ولا 
يزيد عن عشرة آلاف كلمة ... وفي حالة 
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كلمة.

 يزود الباحث المجلة بثلاث نسخ من البحث 
 ،C D  مطبوعة بالكمبيوتر .. ونسخة على

على أن يكتب اسم الباحث وعنوان بحثه 
على غلاف مستقل ويشار إلى المراجع 

والهوامش في المتن بأرقام وترد قائمتها في 
نهاية البحث لا في أسفل الصفحة.

 لا ترد الأبحاث المنشورة إلى أصحابها .... 
وتحتفظ المجلة بكافة حقوق النشر، ويلزم 

الحصول على موافقة كتابية قبل إعادة نشر 
مادة نشرت فيها.

 تنشر الأبحاث بأسبقية قبولها للنشر .

 ترد الأبحاث التي لا تقبل النشر لأصحابها.

الهيئة الاستشارية للمجلة

	1 أ.د/ على عجوة )مصر(.

أســتاذ العلاقــات العامــة وعميــد كليــة الإعــام الأســبق 

القاهــرة. بجامعــة 

	2 أ.د/ محمد معوض. )مصر(.

 أستاذ الإذاعة والتليفزيون بجامعة عين شمس.

	3 أ.د/ حسين أمين )مصر(.

 أستاذ الصحافة والإعلام بالجامعة الأمريكية بالقاهرة.

	4 أ.د/ جمال النجار )مصر(.

 أستاذ الصحافة بجامعة الأزهر.

	5 أ.د/ مي العبدالله )لبنان(.

أستاذ الإعلام بالجامعة اللبنانية، بيروت.

	6 أ.د/ وديع العزعزي )اليمن(.

مكــة  القــرى،  أم  بجامعــة  والتليفزيــون  الإذاعــة  أســتاذ 

المكرمــة.

	7 أ.د/ العربي بوعمامة )الجزائر(.

أستاذ الإعلام بجامعة عبد الحميد بن باديس بمستغانم، 

الجزائر.

	8 أ.د/ سامي الشريف )مصر(.

أســتاذ الإذاعــة والتليفزيــون وعميــد كليــة الإعــام، الجامعــة 

الحديثــة للتكنولوجيــا والمعلومات. 

	9 أ.د/ خالد صلاح الدين )مصر(.

أستاذ الإذاعة والتليفزيون بكلية الإعلام -جامعة القاهرة.

أ.د/ رزق سعد )مصر(10	.

أستاذ العلاقات العامة - جامعة مصر الدولية.



محتويات العدد

النــوع الاجتماعــي )الجنــدر( في تجــارب الاتصــال عبــر وســائل   اختلافــات 
إطــار  في  ظاهراتيــة  دراســة   -  )Z( زد  جيــل  لــدى  الاجتماعــي  التواصــل 

التكنولوجيــة والحتميــة  الاجتماعيــة  الحتميــة  نظريتــي 
أ.م.د/ شيرين سلامة السعيد الدسوقي

  الموضوعـــات المطروحـــة وأســـاليب الدعايـــة المســـتخدمة علـــى الصفحـــات 
الإســـرائيلية عبـــر موقـــع فيســـبوك أثنـــاء حـــرب 7 أكتوبـــر - دراســـة تحليليـــة 
لصفحـــة »إســـرائيل تتكلـــم بالعربيـــة«              أ.م. د/ أميـــرة ســـمير طـــه درويـــش

  دور القيـــادات الأكاديميـــة في تبنـــي تقنيـــات الذكاء الاصطناعي بمؤسســـات 
التعليـــم العالـــي قطـــاع الإعـــام                                أ. م. د/ ولاء يحيـــي مصطفـــى 

   فاعلية التخصصات البينية في تعميق الأداء المهني لكوادر العمل الإذاعي 
والتلفزيوني.. دراسة نقدية                                   د/طارق بن ناصر الشدوخي

الصحـــافة  تغطيــة  في  مصـــادرها  اختيــار  وآليــات  الصحفـــية  المعلومــــات    
ــري .. في ضــوء تطــور  ــي المصـ ــن القومـ ــة للشــائعات المســتهدِفة للأمـ الرقميـ
ــولوجيا التزييـــف         د/ محمــد جمــال بــدوي أحمــد ــات وتكنـ ــروب المعلومــ حـ

   تعــدد مصــادر الأخبــار عبــر وســائل الإعــام الاجتماعــي وانعكاســاته علــى 
أنمــاط اســتهلاك المســتخدمين وتصوراتهــم نحوهــا

 د/ عمرو مصطفى على عمرو

1431

1555

1631

1709

1769

1847



1907

1985

2077

2179

2249

2289

 MEGA دمــج العلامــة التجاريــة في الألعــاب: دراســة تطبيقيــة لنمــوذج  
علــى الإعــان الضمنــي في الألعــاب الإلكترونيــة       د/ نســرين الشــربيني

المنصــات  علــى  الأخبــار  تجنــب  بســلوك  وعلاقتــه  الإخبــاري  التكــدس    
الرقميــة- دراســة في إطــار مــدركات الجمهــور لظاهــرة »الأخبــار تجدنــي- 

News Finds Me                             د/ نهــا الســيد عبــد المعطــي

    محددات ظاهرة فوبيا الذكاء الاصطناعــــــــــي وعلاقتهــــــــا بتجنب الشــــــراء 
الإلكتروني                                                             د/ رماح محمد إبراهيم يونس

  اتجاهــات النخبــة نحــو توظيــف تقنيــات وتطبيقــات الــذكاء الاصطناعــي 
بالمواقــع الإلكترونيــة المتخصصــــــة - دراســة ميدانيــــة علــى مـــــواقـــــــــع المـــــــرأة 
الرسمية                                                                           د/ إسراء علي البهنساوي   

  The Role of Podcasts in Shaping Cognitions and Attitudes of UAE 

University Students: A Media Dependency Perspective                       

  Dr. Ghada Salih , Dr. Rania Dafalla 

  The Relationship Between Marketing Strategies and Consumers' Car 

Purchasing Decisions In Egypt                     Dr. Fedaa Mohamed, et al.







دور القيادات الأكاديمية في تبني تقنيات الذكاء 

الاصطناعي بمؤسسات التعليم العالي قطاع الإعلام 

أ. م. د/ ولاء يحيي مصطفى 

أستاذ مساعد العلاقات العامة والإعلان  - كلية الإعلام الجامعة الحديثة 
MTI للتكنولوجيا والمعلومات

Email: drwalaayehia2020@gmail.com

The Role of Academic Leaders in Adopting

Artificial Intelligence Technologies in Higher

Education Institutions Within the Media Sector
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مجلة البحوث الإعلامية، جامعة الأزهر، كلية الإعلام 1632

 تمثلــت مشــكلة الدراســة في التعــرف علــى دور القيــادات الأكاديميــة في تبنــي تقنيــات الــذكاء الاصطناعــي 
بمؤسســات التعليــم العالــي بقطــاع الإعــام، وذلــك بــكلٍ مــن جمهوريــة مصــر العربيــة والإمــارات العربيــة المتحــدة، مــن 
خــال التعــرض لمســتوى معرفــة القيــادات الأكاديميــة واهتمامهــم بتقنيــات الــذكاء الاصطناعــي بمجــال الإعــام، إلــى 
جانــب محاولــة التعــرف علــى واقــع اســتخدام تقنيــات الــذكاء الاصطناعــي بمؤسســات التعليــم العالــي قطــاع الإعــام 
محــل الدراســة، وذلــك بمحــاور »إدارة التعليــم وتقديمــه- تمكــن التدريــس والمعلمــن - تقييــم التعليــم والتعلــم«، 
ــى مســتوى اســتخدام تقنيــات الــذكاء الاصطناعــي في البحــث العلمــي، وتقــديم الخدمــات  إضافــة إلــى التعــرف عل
الداعمــة للعمليــة التعليميــة، مثــل خدمــة المكتبــات، والأنشــطة الطلابيــة، وقــد توصلــت الدراســة إلــى أن اســتخدام 
تقنيــات الــذكاء الاصطناعــي في البحــث العلمــي شــهد تباينًــا كبيــرًا بــن القيــادات الأكاديميــة محــل الدراســة، حيــث 
أشــارت القيــادات الأكاديميــة بمؤسســات التعليــم العالــي الحكوميــة والخاصــة بدولــة الإمــارات ومؤسســات التعليــم 
ــذكاء الاصطناعــي في  ــأدوات ال ــة استرشــادية خاصــة ب ــى وجــود أدل ــة إل ــة مصــر العربي ــي الخاصــة بجمهوري العال
ــم  ــة بمؤسســات التعلي ــادات الأكاديمي ــا باســتمرار، في حــن أشــارت القي ــام المؤسســة بتحديثه البحــث العلمــي، وقي
ــي  ــذكاء الاصطناعــي الت ــة استرشــادية لأدوات ال ــى عــدم وجــود أدل ــة إل ــة مصــر العربي ــة بجمهوري ــي الحكومي العال
ــة  ــن أعضــاء هيئ ــا ب ــك الأدوات فيم ــادل تل ــى تب ــا إل ــا أشــارت أيضً ــا بالبحــث العلمــي، ولكنه يمكــن الاســتفادة منه
التدريــس بشــكل غيــر رســمي، بينمــا أكــدت القيــادات الأكاديميــة مجتمعــة علــى توفــر أدوات كشــف الاقتبــاس 
والســرقات العلميــة التــي تعتمــد علــى الــذكاء الاصطناعــي، وأكــدت اســتخدامها بالفعــل لفحــص الأبحــاث ورســائل 

ــوراة المقدمــة مــن الباحثــن والأكاديميــن. الماجســتير والدكت

 الكلمــات المفتاحيــة: تقنيــات الــذكاء الاصطناعــي - القيــادات الأكاديميــة - تعلــم الآلــة- الشــات بــوت -معالجــة 
اللغــات الطبيعيــة - قطــاع الإعــام – مؤسســات التعليــم العالــي.

The study aimed to explore the role of academic leadership in adopting artificial 
intelligence (AI) technologies in higher education institutions within the media sector 
in both Egypt and the United Arab Emirates. It examined the level of knowledge and 
interest among academic leaders regarding AI technologies in the media field. Addi-
tionally, the study sought to understand the current use of AI technologies in high-
er education institutions in the media sector through the following areas: education 
management and delivery, teacher and teaching empowerment, learning and assess-
ment evaluation, as well as the extent of AI usage in scientific research and support 
services such as library services and student activities.

The study found significant variation in the use of AI technologies in scientific re-
search among the academic leaders surveyed. Academic leaders from public and 
private higher education institutions in the UAE and private institutions in Egypt in-
dicated the existence of guidelines for AI tools in scientific research, which are con-
tinuously updated by their institutions. However, academic leaders from public high-
er education institutions in Egypt stated that no official AI tool guidelines exist for 
scientific research, although faculty members informally share these tools among 
themselves. Despite these differences, all academic leaders confirmed the availability 
and active use of AI-powered plagiarism detection tools to examine research papers, 
master’s theses, and doctoral dissertations submitted by researchers and academics.
Keywords: Artificial Intelligence Technologies- Academic Leaders- Machine Learning- 
Chatbot- Natural Language Processing- Media Sector- Higher Education Institutions. 
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